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FORORD

Kvalité i forskning och utbildning dr ett av universitetets
mest vardefulla kapital som stindigt maste vardas och
utvecklas. Goteborgs universitet stravar efter att skapa
kompletta miljoer, dir undervisning utvecklas i takt med
forskningen och forskning later sig inspireras av studen-
ternas engagemang och intressen. Utbildningens mal
maste sdttas utifran grundlaggande kvalitetskrav och de
forutsittningar som galler mdste vara vil kdnda av alla
berorda.

Ett led i arbetet for kvalitén i utbildningen dr ”Rattigheter
och skyldigheter — regelsamling for studier vid Goteborgs
universitet” — vanligen kallad regelsamlingen. Regelsam-
lingen ar det dokument dar studenter, larare, studierekto-
rer, prefekter m.fl. finner sina rattigheter och skyldigheter
beskrivna. Regelsamlingens uppgift ar att precisera och
komplettera det befintliga allmdnna regelverket som finns
i hogskolelag och hogskoleférordning.

Regelsamlingen fyller tio dr under 2010. Den forsta ut-
gavan faststdlldes av universitetsstyrelsen den 28 januari
2000. Fran att ha innehallit relativt allmant formule-
rade principer och regler har regelsamlingen for varje

ny upplaga blivit allt tydligare. Det har skett genom en
kontinuerlig dialog mellan larare och studenter framfor
allt inom ramen for studieregelskommittén, den kommitté
som har som uppgift att utova tillsyn over att reglerna
efterlevs. Det dr ocksd kommitténs erfarenheter som
ligger till grund for den nya upplaga som nu presenteras.



Tanken ar att regelsamlingen ska vara ett stod i det
vardagliga arbetet. Den utgar ifran att universitetet har
att ta ansvar for sina studenter och medarbetare samtidigt
som studenterna och medarbetarna i sin tur har att ta
ansvar for universitetet. Var forhoppning ar att regelsam-
lingen ska medverka till ett universitet dar alla behandlas
lika och att vi ndr de mal som finns uppsatta i universite-
tets vision. Studieregelskommittén tjinar som tolknings-
instans nar det galler tillimpning av enskilda regler (se
lank http://www.rk.gu.se/juridik/studieregelskommitten).
Den enskilde studenten kan vanda sig till sin studentkar
eller sekreteraren i studieregelskommittén (tel 786 1092),
nir regelsamlingen inte f6ljs eller nar det uppkommer
fragor om dess tolkning eller tillimpning.

For studier pa forskarniva hanvisas dven till ”Regler
for studier pa forskarniva vid Goteborgs universitet” —
doktorandreglerna.

% Zﬁm L hghdssor

Pam Fredman Klara Gustafsson

REKTOR ORDFORANDE GOTEBORGS
UNIVERSITETS STUDENTKARER



VARDEGRUND

Verksamheten vid Goteborgs universitet ska praglas av
omsesidig respekt och hansyn mellan dem som verkar
dar, studenter, larare, forskare, administrativ och teknisk
personal. Universitetets virdegrund utgar fran alla man-
niskors lika varde. Av detta foljer att alla oavsett kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorig-
het, religion eller annan trosuppfattning, funktionsned-
sattning, sexuell liggning eller dlder ska ges samma forut-
sattningar att bedriva studier vid Goteborgs universitet.

Goteborgs universitet ska verka for en god studiemiljo for
alla studenter. Studenterna ska ges mojlighet att utova sitt
inflytande 6ver utbildningen. Utbildningen ska praglas av
oppenhet for studenternas erfarenheter och uppfattningar.
En forutsdttning for att nd detta mal ar att studenterna ges
tilltrade till universitetets samrads- och beslutsorgan samt
att studenterna ges information och kunskap om universi-
tetets verksambhet.

Goteborgs universitet har ansvar for information till
studenterna om de regler som tillimpas vid universitetet.
Studenterna har i sin tur ansvar for att ta del av informa-
tionen och att folja de regler som finns vid universitetet.

DEFINITIONER

Student ar den som ar antagen till och bedriver studier
pa grundniva, avancerad niva eller forskarniva vid Gote-
borgs universitet.

Utbytesstudent 4r student vid annat larosite som via avtal
eller annan 6verenskommelse, under kortare eller lingre



tid, bedriver studier vid Goteborgs universitet. Utbytes-
student omfattas av dessa regler.

Den som deltar i uppdragsutbildning ar inte student och
omfattas inte av dessa regler.

Med kurs avses en sammanhingande utbildning for
vilken kursplan har faststillts och som tilldelats en kurs-
kod i studiedokumentationssystemet Ladok.

Med examination avses samtliga tillfallen dar enskild
student provas utifran larandemalen for en kurs.

Med termin avses en studieperiod om 20 veckor. Ett lasar
omfattar tva terminer och en vecka omfattar fem arbets-
dagar.

Praktik ar detsamma som verksamhetsforlagd utbildning
(VFU).

REGLER

1. Avgifter och kostnader for studier

1.1. Utbildningen vid universitetet far inte beliggas med
avgift for studenterna, forutom i det fall dar sarskild
bestimmelse i lag anger att sa ska ske. I 6vrigt ska univer-
sitetet strava efter att minimera studenternas kostnader,
inklusive kostnader for kurslitteratur

1.2. Universitetet far beldgga ett frivilligt nyttjande av
vara eller tjanst med kostnad for studenten. Studenten
ska ges mojlighet att sjalv vilja i vad man vederborande
onskar att nyttja ett sidant erbjudande eller inte.



1.3. Om kurs innehaller kursmoment som medfor kost-
nad for student, ska detta klart framga av kursplanen. Ett
kostnadsfritt alternativ ska erbjudas.

2. Information till studenten

2.1. Student ska senast tva veckor fore sista ansoknings-
dag ha tillgang till utbildningsplan respektive kursplan.
Detta hindrar inte att en utbildningsplan/kursplan kan

revideras.

2.2. Student ska senast sex veckor fore kursstart ha
uppgift om kursansvarig lirares namn samt litteraturlista
med sidantal.

2.3. Student ska ha tillgang till kursschema minst tva
veckor fore kursstart. Av kursschema ska framga

- examinationsformer

- eventuella obligatoriska kursmoment

- examinationstillfallen

- 1 forekommande fall datum och tid for storre inlam-
ningsuppgifter.

2.4. Senast vid kursstart ska lokala regler med betydelse
for studenternas studiesituation finnas tillgangliga pa
institutionens webbsida eller finnas tillgangliga pa annat
satt.

2.5. Schemaindring far endast goras vid oférutsedda hin-
delser. Andringarna ska skyndsamt meddelas studenterna.



2.6. Student bor senast tva veckor infor praktikperiods
borjan meddelas anvisad praktikplats.

2.7. Om det i kurs ingar obligatoriska moment utover
examination ska detta klart framga av kursplan och moti-
veras.

2.8. Student som inte kunnat nirvara vid obligatoriskt
moment ska ges mojlighet att genomga motsvarande
obligatoriska delkurs eller kursmoment snarast.

3. Kurslitteratur och annat studiematerial
3.1. Kurslitteratur och annat studiematerial for personligt
bruk bekostas av den enskilde studenten.

3.2. Institution ska, till sjdlvkostnadspris, tillhandahalla
sadan obligatorisk kurslitteratur som inte finns att tillga
i handeln. Detta galler d4ven for annat obligatoriskt kurs-
och studiematerial.

3.3. Institution ska bekosta kopiering av studenters in-
limnade arbeten for de exemplar institutionen efterfragar
for sin egen verksambhet.

3.4. Institution ska vara behjilplig med anpassat studie-
material for student med dokumenterat behov av sidant
material.
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4. Examination

4.1. Nar students prestation utgor underlag for en exami-
nation ska examinationen genomforas pa sadant sitt att
den enskilde studentens prestation klart kan urskiljas. Vid
grupparbeten ska varje students prestation bedomas for sig.

4.2. Nir det i en kurs eller delkurs ingar flera examine-
rande moment ska varje moment bedomas enskilt, och
det ska framga hur betygen pa de examinerade momenten
vagts samman till det slutgiltiga betyget.

4.3. Vid skriftlig tentamen ska examinationsunderlaget
anonymiseras fore rattning. Den rittande liararen ska da
inte ha tillgdng till studenternas identitet. Detsamma bor
aven gilla hemtentamen.

4.4. Det ska sa langt mojligt framgd av kursplan hur
manga hogskolepoing (hp) som examineras vid varje
examinationstillfille.

4.5. Betygskriterier, bedomningsvillkor och 6vriga vill-
kor i samband med examination ska vara klart angivna
pa forhand. Detta galler d4ven for hemtentamina och
examensarbeten.

4.6. Vid poangbedomd skriftlig examination ska framga
det hogsta antal poang som varje tentamensfraga kan ge.

4.7. Student som pa grund av dokumenterad funktions-
nedsittning dr i behov av annan examinationsform dn
den som foreskrivs i kursplanen, ska senast fyra veckor
fore examinationen anmala detta till kursansvarig larare.



Institutionen ska tillse att lamplig examinationsform
arrangeras.

4.8. Om en students skriftliga examinationsunderlag for-
kommit, och det kan konstateras att universitetet ar skuld
till detta, ska ny examination erbjudas inom en vecka
efter det att handelsen har konstaterats. Detta galler
ocksd om felaktig uppgift om dag eller tid for examina-
tion genom misstag av universitetet medfort att studenter
inte kunnat examineras. Studenten kan begara att exami-
nationen forlaggs till ett senare tillfille.

4.9.1fraga om skriftlig tentamen géller i 6vrigt "Regler
for tentamensskrivningar vid Goteborgs universitet”.
Student har ansvar for att informera sig om och félja de
regler som galler for respektive examinationstillfalle.

5. Tillhandahallande och begransning

av examinationstillfallen

5.1. Fakultetsnimnd far besluta om begransning av
antalet tillhandahaéllna examinations- respektive praktik-
tillfallen for godkant betyg. En sidan begriansning ska
framga av kursplanen och far endast goras av resursmas-
siga skal.

5.2. 1 de fall begransning av antalet examinations- respek-
tive praktiktillfallen foreligger far det inte innebara att
farre an fem examinationstillfallen tillhandahalls. Vid
praktik ska minst tv4 tillfdllen tillhandahadllas.

5.3. Examinationstillfillen ska tillhandahallas vid kurs-
slut och ytterligare examinationstillfallen ska tillhanda-
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hallas inom hogst dtta veckor. Dartill bor det erbjudas ett
examinationstillfalle under eller i anslutning till sommar-
uppehallet avseende kurser som avslutats under det gangna
lasaret.

5.4.1det fall en kurs har upphort eller genomgatt storre
forandringar ska studenterna garanteras minst tre exami-
nationstillfillen (inklusive ordinarie examinationstillfalle)
under en tid av dtminstone ett ar med utgangspunkt i
kursens tidigare uppliaggning.

6. Examinationsbesluts tillkannagivande
6.1. Betyg ska meddelas student skyndsamt, dock senast
tre veckor efter examinationstillfallet.

6.2. I samband med meddelandet av betyg ska student fa
tillgang till den rattade examinationsuppgiften.

6.3. Innan fornyat skriftligt examinationstillfille anord-
nas ska det ha forflutit minst tva veckor efter det att
resultatet har meddelats.

6.4. Betyg far tillkdannages pa publika anslagstavlor inom
universitetet. Vid angivande av enskild students betyg ska
kod anviandas. Namn, personnummer eller del darav far
inte anvandas.

6.5. Institutionen ansvarar for att student, i anslutning till
att betyg tillkinnages, pa begdran ges tillfille for genom-

gang av och mojlighet att lamna synpunkter pa betygsatt-
ningen.



6.6 Ett examinationsbeslut kan inte 6verklagas. En stu-
dent har dock ritt att begidra omproévning av ett examina-
tionsbeslut hos examinator.

7. Examinator och handledare

7.1 Student som underkants tva ganger pA samma exami-
nerande moment har ritt att hos institutionen begira byte
av examinator. Begdran ska inlamnas snarast och vara
skriftlig. Institutionen har att skyndsamt bifalla sadan
begdran.

7.2. Vid examensarbete eller uppsats med en omfattning
av minst 15 hp har student(er) ratt till enskild handled-
ning. Undantag fran detta ska framga av kursplanen.

7.3. Student har ritt till handledning vid praktik.

7.4. Student kan ansoka om att fa byta handledare. Bega-
ran ska vara skriftlig och institutionen har att skyndsamt
bifalla sidan begaran.

8. Kursvardering

8.1. Studenter som deltar i eller har avslutat en kurs ska
ges mojlighet att redovisa erfarenheter och synpunkter pa
kursen i en anonym kursvirdering.

8.2. Kursvarderingar ska i mojligaste man genomforas
elektroniskt.

8.3. Kursansvarig institution ska tillse att kursvirdering
genomfors och sammanstalls.
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8.4. Resultatet av kursvirdering ska goras tillgangligt for
studenterna. Sammanstillning av kursvardering ska ha
gjorts tillgdnglig for studenterna senast atta veckor efter
kursslut.

8.5. Atgirder med anledning av kursvirderingens resultat
ska redovisas i en sammanstillning. Vid nastkommande
kurstillfialle ska sammanstallningen av senast utforda
kursvirdering presenteras, inklusive eventuella genom-
forda eller planerade atgarder.

9. Undervisningens genomforande

9.1. En kurs bor inte schemaldggas mer dan fem dagar
under en vecka. Vid schemaldggning ska hansyn tas till
studenters och ldrares behov av rast om minst 15 minuter
under en tvatimmarsperiod.

9.2. Pa kurs som genomfors pa dagtid bor schemalagd un-
dervisning forlaggas mellan kl. 08.00 och 17.00. Pa kurs
som genomfors pa kvillstid bor schemalagd undervisning
forlaggas mellan k1. 18.00 och 21.00.

9.3. Ordinarie examinationstillfalle for kurs som lises pa
dagtid bor endast forliggas mandag till fredag mellan kl.
07.45 och 17.00.

9.4. Examinationstillfille for kurs som genomfors pa
kvillstid bor endast forlaggas till kvallstid.

9.5. Examinationstillfalle for kurs som genomfors under
helger bor endast forlaggas till helg.



10. Lokaler och utrustning
10.1. Universitetets lokaler ska vara anpassade for att
kunna anviandas av personer med funktionsnedsattning.

10.2. T universitetets lokaler rader rokforbud.

10.3. I universitetets lokaler rader forbud mot att medha
husdjur. Ledarhund far medforas i enlighet med sarskilda
anvisningar.

10.4. Skador pa universitetets lokaler och utrustning som
oavsiktligt orsakats av student ersatts av fakultetsnamnd.
Detsamma géller dven lokaler och utrustning pa praktik-
plats.

10.5. Universitetet ansvarar inte for students personliga
utrustning/instrument.

11. Studentforsakring

11.1. Student ar genom universitetet forsakrad under
studietiden samt vid fard mellan bostaden och den plats
ddr undervisningen bedrivs. Forsidkringen tacker per-
sonskador genom olycksfall samt i vissa fall sjukdom
genom smitta. Med studier avses dven t.ex. praktik och
exkursioner. Institutionen ska informera studenterna om
studentforsdkringen.

12. Disciplinara atgarder och avskiljande fran studier
12.1. Student far inte avstangas fran studier eller annan
verksamhet inom universitetet pa annat satt eller under
andra forhallanden dn som regleras i Hogskoleforord-
ningen 10 kap eller ”Forordning (SFS 1987:915) om
avskiljande av studenter fran hogskoleutbildning”.
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13. Studieregelskommittén och anmalan av regelbrott
13.1. Student och medarbetare vid Goteborgs universitet
kan vinda sig till studieregelskommittén for tolkning av
befintlig regel.

13.2. Overtridelse av studieregel kan anmailas till studie-
regelskommittén som har att uttala sig mot bakgrund av
det befintliga regelverket i anledning av anmilan. Utta-
landet ska beaktas i verksamheten. Institution ska ocksa
tillse att nodvandiga atgirder i anledning av uttalandet
genomfors.

13.3. Vid upprepade 6vertradelser 6verlimnar kommittén
arendet till rektor. Rektor kan besluta om vidare atgarder.

13.4. Student och medarbetare vid G6teborgs universi-
tet kan vinda sig till studieregelskommittén med forslag
till forandring av befintlig regel och med forslag till nya
regler.

Lagtexter

Hogskolelag (SFS 1992:1434 )
Hogskoleforordning (SFS1993:100)
Diskrimineringslagen (SFS 2008:567)
Studentkarsforordning (SFS 2009:769)
Avgiftsforordning (SFS 1992:191)
Forordning (SFS 1987:915) om avskiljande
fran utbildning

Arbetsmiljolag (SFS 1977:1160 )
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Ovriga policyer och regler

Regler for anlitande av universitetsgemensam skrivsal
Regler for tentamensskrivningar vid Goteborgs universitet
Policy for studenternas deltagande i Goteborgs
universitets verksamhet

Regler for studentmedverkan

Foreskrifter for kursplan

Policy och regler om klddsel, personlig utsmyckning eller
annan utstyrsel vid undervisning, prov och examination
och praktik — ”kladpolicy”

Lankar
www.styrdokument.adm.gu.se/grundutbildning/
www.gus.gu.se/ - kontaktuppgifter studentkdrerna
www.hsv.se - Hogskoleverket

www.lagrummet.se - lagtexter
www.kammarkollegiet.se - studentforsikring
www.rk.gu.se/juridik/studieregelskommitten
www.gu.se/omuniversitetet/jamlikhet/Handlingsplaner/
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